
 
 

HeilpädagogIn (m/w/d) mit ca. 80% Stellenumfang gesucht 

-Optional Leitung eines Arbeitskreises- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
Das erwartet Sie: 

• fester Bestandteil des pädagogischen Teams 
• Begleitung, Unterstützung und Förderung aller Kinder 
• Fokus auf Begleitung, Förderung und Unterstützung der Kinder mit Behinderung 
• Durchführung von Entwicklungsbeobachtung und -dokumentation 
• Erstellen von Förderplänen und Entwicklungsberichten 
• Durchführung von heilpädagogischen Angeboten 
• Erstellen von Fördermaterial (z.B. im Bereich Unterstützte Kommunikation) 
• Gestaltung von entwicklungsfördernder Umgebung in den Räumlichkeiten 
• Gegenseitige Beratung und Austausch im pädagogischen Team 
• Durchführung von Elterngesprächen und -beratung 
• Netzwerkarbeit mit externen Akteuren des familiären Unterstützungssystems (z.B. 

TherapeutInnen) 
• Zusammenarbeit mit Ämtern 
• Mitarbeit in der Weiterentwicklung des individuellen pädagogischen Konzeptes 

In unserer Kita Mausezahn (JHW Freiburg) betreuen wir 10 Kinder im Alter von 0-3 Jahren, darunter auch 
drei Kinder mit Behinderung. 
Wir sind viel im Wald und auf den umliegenden Spielplätzen unterwegs. Sonst befinden wir uns in 
unseren großzügigen Räumlichkeiten in einem schönen Altbau in der Wiehre. 

 
In der Kita Mausezahn ist Inklusion schon seit vielen Jahre fest im Konzept verankert. Unser 
Inklusionskonzept richtet sich nach dem individuellen Bedarf jeden Kindes, egal ob mit oder ohne 
Beeinträchtigung. Daher arbeiten die HeilpädagogInnen immer auch in der Gruppe mit. Wir sind ein 
interdisziplinäres, engagiertes und erfahrenes Team. 

 
In unserer alltäglichen Arbeit ist neben dem Inklusionsgedanken die Partizipation aller Kinder sehr 
wichtig. 
Wir begleiten mit viel Freude jedes einzelne Kind auf seinem individuellen Weg und fördern dadurch 
Selbstbewusstsein, Stärke und Vertrauen. 



 
 

Optional wäre die Übernahme eines erweiterten Aufgabenkreises innerhalb der JHW-Kitas nach Einarbeitung: 
 

• Gestaltung von Hospitationen und kollegiale Beratung 
• Beratung von Fachkräfte in anderen Kitas zu einzelnen Kindern 
• Führen eines JHW-internen Arbeitskreises zum Thema Inklusion 
• Platzvergabe und Koordination von Familien mit Kindern mit Behinderung 
• Netzwerkkoordinatorin innerhalb der Stadt Freiburg und im Landkreis 
• Management von Inklusionspersonal 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  

Bei Interesse gerne an kita-mausezahn@jugendhilfswerk.de Weitere Infos über die Kita Leitung Frau 
Ams oder über die Homepage www.jugendhilfswerk.de 
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